DECLARACAO

O trabalhador médico

toma conhecimento da comunicagao relativa a implementa¢io do sistema
biométrico de assiduidade, sem que tal constitua consentimento para o
tratamento de dados biométricos, aceitagao da conformidade legal do sistema,
rendncia a direitos, aceitagao de alteragao de horario, escala, regime de trabalho,
isencao de horario, formagao, descanso, trabalho suplementar ou qualquer

efeito remuneratério ou disciplinar automatico.

A eventual recolha de dados biométricos fica dependente da demonstracdo
prévia, pelo SESARAM, EPERAM, do cumprimento integral do RGPD, da Lei

n.° 58/2019, do Cédigo do Trabalho, da LADA e do Acordo de Empresa
aplicavel aos trabalhadores médicos.




